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AVVISO N.20/2024 PR FSE + 2021-2027  

PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI  PER LA FORMAZIONE DI ASSISTENTI FAMILIARI 

D.D.G. N. 2783 DEL 16/10/2024 

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEVI 

DESTINATARI: SOGGETTI DISOCCUPATI/INOCCUPATI 

 

NEW SERVICE SRL – con sede legale in via del Bagolaro n.9 – Sede operativa in Via Forlanini n. 2 - 97100 

Ragusa-Tel. 0932.080227 Fax 0932.080259 Email: formazione@newserviceteam.com - www.newserviceteam.com 

 

Progetto: NEWGIVER25  

Id progetto: ID164 

 

 

Area Professionale/Sotto-area Professionale 

SERVIZI ALLA PERSONA - Servizi socio-sanitari 

 

Sedi di svolgimento 

ID 

Corso 

ID 

Edizion
e 

Prerequisiti di 
ingresso 

Titolo  

conseguito 
Sede del Corso Ore Giornate 

N° 
destinatari 
ammissibili 

164 
CS 164 
ED 516 

Scuola 
secondaria  

di I grado 

Attestato di 
Qualifica 

Professionale 

PALERMO 

Via Padre Rosario 
da Partanna 22 

360 75 20 

164 
CS 164 
ED 517 

Scuola 
secondaria  

di I grado 

Attestato di 
Qualifica 

Professionale 

PALERMO 

Via Padre Rosario 
da Partanna 22 

360 75 20 

164 
CS 164 
ED 513 

Scuola 
secondaria  

di I grado 

Attestato di 
Qualifica 

Professionale 

RAGUSA 

Via Teocrito 6/A 
360 75 20 

164 
CS 164 
ED 514 

Scuola 
secondaria  

di I grado 

Attestato di 
Qualifica 

Professionale 

RAGUSA 

Via Teocrito 6/A 
360 75 20 

164 
CS 164 
ED 515 

Scuola 
secondaria  

di I grado 

Attestato di 
Qualifica 

Professionale 

RAGUSA 

Via Teocrito 6/A 
360 75 20 

 

L’avvio del corso è subordinato al raggiungimento minimo di n. 15 allievi e all’ammissione a finanziamento da 
parte dell’Amministrazione regionale. 

 

 

 

 

mailto:formazione@newserviceteam.com
http://www.newserviceteam.com/
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Progetto cofinanziato dal 
PR FSE + SICILIA 2021-2027 

 

FINALITÀ DELL’INTERVENTO 

La proposta progettuale prevede un percorso formativo finalizzato al conseguimento della qualifica professionale 
di “Assistente familiare”, nell’ambito della formazione per disoccupati e inoccupati e in coerenza con la 
classificazione delle professioni NUP/ISTAT 5.4.4.3.0. - Addetti all’assistenza personale. L’Assistente familiare 
svolge in famiglia, a domicilio, attività indirizzate a fornire aiuto ed assistenza a: 

- persone con ridotta autonomia in grado di indirizzare, in modo consapevole ed appropriato, l’intervento 
dell’operatore stesso;  

- persone non autosufficienti; in tal caso l’intervento si contestualizza sempre in collaborazione con altri 
operatori e familiari o in situazioni a basso rischio.  

In particolare, svolge attività di:  

- aiuto per attività di carattere domestico e di assistenza alla persona;  

- accompagnamento per l’accesso ai servizi sanitari e sociali;  

- supporto alla vita di relazione;  

- collaborazione con gli altri operatori e i familiari coinvolti. 

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE - CORSO PER ASSISTENTE FAMILIARE 

Titolo conseguito:  Qualifica livello EQF 2 di Assistente familiare 

Sedi di svolgimento: Palermo -  Via Padre Rosario da Partanna 22 

   Palermo -  Via Padre Rosario da Partanna 22 

   Ragusa -  Via Teocrito 6/A 

   Ragusa -  Via Teocrito 6/A  

   Ragusa -  Via Teocrito 6/A 

 

Sono destinatari delle attività formative dell’Avviso le persone non occupate, pertanto disoccupati, inoccupati e 
inattivi; al momento della domanda per la partecipazione al percorso formativo, i destinatari devono possedere i 
seguenti requisiti: 

- essere residenti o domiciliati in Sicilia; 

- avere un’età compresa tra un minimo di 18 anni ed un massimo di 64 anni compiuti; 

- avere il titolo di studio minimo richiesto per la tipologia di percorso formativo da attivare, come stabilito 
nelle Schede corso disponibili nel Repertorio delle qualificazioni (ovvero avere conseguito almeno il 
diploma di Scuola secondaria di I grado “LICENZA MEDIA”); 

- in caso di Cittadini non comunitari, è richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di 
validità. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della Candidatura e possono essere 
comprovati con dichiarazioni, contestuali all’istanza, sottoscritte dall’interessato e prodotte in sostituzione delle 
normali certificazioni, secondo le modalità previste dal D.P.R. 28 Dicembre 2000 n. 445. 

Si precisa che un Allievo non può essere iscritto contemporaneamente a più di un Corso, pena l’esclusione dello 
stesso da tutti i percorsi formativi a cui risulta iscritto. 

Relativamente ai caregiver familiari, la definizione dei requisiti e delle modalità di riconoscimento dei crediti 
formativi (in conformità a quanto disposto dalla L.R. n.5 del 21/03/24) sono contenute nel Decreto Assessoriale 
n.705 del 24/06/2024 e nella pertinente Scheda Corso del Repertorio delle qualificazioni. 
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ARTICOLAZIONE DEL CORSO (singola Edizione) 

Titolo del modulo Ore Aula 

Modulo igiene e sicurezza 16 

Modulo alfabetizzazione informatica 24 

Modulo lingua straniera 20 

Elementi di osservazione e comunicazione 15 

I bisogni primari:tecniche di base 15 

Sicurezza eprevenzione 12 

Tecniche di mobilizzazione 36 

Elementi di primo soccorso 22 

Elementi di igiene personale 25 

Tecniche di prevenzione e di cura delle complicanze delle principali patologie degenerative 35 

Tecniche di automedicazione e di assunzione dei farmaci 45 

Conservazione dei farmaci e loro smaltimento 10 

Elementi di igiene ambientale a domicilio: pulizia della casa e cura della biancheria 15 

Elementi di economia domestica e di gestione del bilancio domestico 10 

Preparazione dei pasti 25 

Prevenzione degli incidenti domestici 25 

Elementi di igiene alimentare 10 

 

Durata complessiva del Corso:  360 ore 

Ore stage previste:   120 ore 

 

TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI CANDIDATURA 

La domanda di ammissione al corso deve essere presentata in carta semplice sulla base del modello Domanda di 
Ammissione All. 3.  

Il candidato dovrà apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la seguente documentazione: 

- copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

- copia del codice fiscale; 

- dichiarazione di Immediata Disponibilità al lavoro (DID) e patto di Servizio rilasciato dal Centro per 
l’Impiego territorialmente competente; 

- copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza; 

- Permesso di soggiorno in caso di cittadino non comunitario 
 
Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti richiesti o le 
domande incomplete nel contenuto. 

La documentazione sopra richiesta dovrà pervenire alla New Service srl. pena inammissibilità, entro e non oltre 

il 16/06/2025 ore 16:00, secondo una delle seguenti modalità: 

-Brevi manu in busta chiusa presso la sede amministrativa sita in via Forlanini 2  - Ragusa  , con l’indicazione 

esterna: “BANDO ALLIEVI AVVISO 20/2024 – SEDE RAGUSA/PALERMO” - Per la ricezione delle candidature la 

sede è aperta dal lunedì al venerdì, ad eccezione dei festivi, ESCLUSIVAMENTE dalle ore 09.00 alle ore 13.00  e 

dalle 15:30 alle 18:00  

- Tramite posta certificata all’indirizzo PEC: newservicesrl@pec.it gli interessati dovranno far pervenire 

all’indirizzo pec domanda di candidatura e relativa documentazione come sopradescritte, indicando nell’oggetto 

“BANDO ALLIEVI AVVISO 20/2024 – SEDE RAGUSA/PALERMO”. 

Non saranno ammesse domande trasmesse diversamente da quando sopra descritto. 

 

mailto:newservicesrl@pec.it
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Ciascun candidato potrà presentare una sola istanza di partecipazione. 
Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e saranno prese in 

considerazione al fine di eventuali subentri, secondo l’ordine cronologico, nel caso in cui non sia stato raggiunto il 20% 

del monte ore Corso previsto e siano esaurite le Candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione. 

MODALITÀ DI SELEZIONE 

Completata la raccolta delle istanze di candidatura alla partecipazione al corso, verranno individuati i destinatari 

dell’intervento attraverso prove scritte e colloqui di selezione. Nel caso in cui il numero di candidati equivalga al numero 

dei partecipanti previsto in progetto non si procederà alla selezione. Le prove scritte consisteranno nella somministrazione 

di un test motivazionale e di un questionario sulle conoscenze; il colloquio verterà sulla motivazione del Candidato. 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 

La partecipazione al corso è gratuita e la frequenza è obbligatoria; il numero massimo di assenze consentite è pari al 30% 

del monte ore Corso e comunque per non più di 10 (dieci) giorni consecutivi. Gli Allievi, che supereranno tali limiti, 

saranno esclusi d’ufficio. 

 

INDENNITÀ GIORNALIERA DI FREQUENZA 

Agli Allievi che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso, è riconosciuta 

un’indennità giornaliera di frequenza pari a € 5,00 lordi, ad esclusione delle giornate relative alle attività accessorie e di 

esame. 

 

ATTIVITÀ ACCESSORIE 

Modulo integrativo di orientamento informativo in uscita 

Modulo integrativo per la formazione come “Addetto di Primo Soccorso” BLSD 

Modulo integrativo  di sensibilizzazione/prevenzione sul fenomeno del caregiver burden 

 

CERTIFICAZIONE FINALE 

A seguito del superamento dell’esame finale, a cui saranno ammessi solo gli Allievi che avranno frequentato almeno il 

70% delle ore complessivamente previste dalla singola edizione corsuale, sarà rilasciato agli Allievi stessi un Attestato di 

Qualifica Professionale EQF2 in “Assistente familiare”, in coerenza con il Repertorio delle qualificazioni della Regione 

Siciliana adottato con Decreto Assessoriale n. 2570 del 26 Maggio 2016. 

 

VIGILANZA E CONTROLLO 

Il Corso è sottoposto alla vigilanza ed al controllo della Regione Siciliana. 

 

INFORMATIVA PRIVACY 

I dati forniti da ciascun Candidato saranno trattati esclusivamente ai fini della selezione e dello svolgimento dell’attività 

didattica dell’Ente, nelle modalità indicate nell'informativa privacy redatta ai sensi del Decreto Legislativo n.196 del 30 

Giugno 2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, del G.D.P.R. n.679/2016, del Regolamento Europeo in 

materia di protezione dei dati personali del 25 Maggio 2018 e del D. Lgs. n.101/2018 e ss.mm.ii.  

 

Il presente Bando viene pubblicato sul sito www.newserviceteam.com e presso i Centri per l’Impiego territorialmente 

competenti di Ragusa e Palermo. 

 

Ragusa, lì 03/06/2025 

         Il Legale Rappresentante 

           (Vincenzo Giampiccolo) 

 

         …………………………. 

 

 

http://www.cirpe.org/

